
 
 

Mitarbeiter werben Mitarbeiter! 
 

An dieser Stelle sagen wir schon einmal herzlichen Dank für dein 
Engagement!  
 
1.Fülle bitte das nachfolgende Formular aus. 
 
2.Leite das ausgefüllte Formular an den potenziellen Bewerber weiter. 
 
3.Der Bewerber bringt das ausgefüllte Formular beim Bewerbungs-
gespräch mit. 
 
4.Die Auszahlung der Prämie wird in 3 Teile gestaffelt: 
 
Mitarbeiter mit 100% Stelle: 

•    500,- Euro bei Unterzeichnung des Arbeitsvertrags 
• 1.000,- Euro bei Bestehen der 6-monatigen Probezeit 
• 1.000,- Euro bei 1-jähriger Betriebszugehörigkeit 

 

Mitarbeiter mit 50% Stelle: 

•   250,- Euro bei Unterzeichnung des Arbeitsvertrags 
•   500,- Euro bei Bestehen der 6-monatigen Probezeit 
•   500,- Euro bei 1-jähriger Betriebszugehörigkeit 

 

Mitarbeiter mit 75% Stelle: 

•   375,- Euro bei Unterzeichnung des Arbeitsvertrags 
•   750,- Euro bei Bestehen der 6-monatigen Probezeit 
•   750,- Euro bei 1-jähriger Betriebszugehörigkeit 



 

 

Vor- und Nachname:  
 
__________________________________________________________ 

 

Beschäftigt bei der Pflegeteam Paech GmbH seit: 
 
__________________________________________________________ 

  

Mit meiner Unterschrift bestätige ich, dass es sich bei dem Bewerber um einen 
persönlichen Kontakt handelt. 
 

Unterschrift Mitarbeiter   

 

 

Persönliche Daten des Bewerbers 

 

Vor- und Nachname: 

__________________________________________________________  

Adresse: 

__________________________________________________________ 

Telefon: 

__________________________________________________________ 

Beruf: 

__________________________________________________________ 

Wöchentliche Stundenzahl: 

__________________________________________________________ 

Beginn des möglichen Arbeitsverhältnisses: 

__________________________________________________________ 

Sonstiges: 

__________________________________________________________ 


